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TERMO DE RESPONSABILIDADE E REQUERIMENTO DE REGISTRO

Requeiro ao Registro Civil de Pessoas Juridicas o registro da presente documentagao da

Pessoa Juridica:  ACADEMIA BRASILEIRA DE CEFALEIA E DOR OROFACIAL

Matricula da PJ"; CNPJ':

Reconheco como auténtica e verdadeira a documentacao enviada bem como
todas as informagbes nela constantes neste documento, inclusive a
autenticidade das assinaturas, sob pena de nulidade do ato, assumindo
responsabilidade pessoal nos termos do art. 14 da Lei 13874/19 e art. 6° §4°
do Provimento 62/2018 CGJ publicado no DOJERJ de 20/12/18 pag. 42.

Rio de Janeiro, 16 de__Mar¢o 4a 902 6

Assinado de forma digital

ALVES E DILL SERVICOS Por ALVES E DILL SERVICOS
DE CONTABILIDADE

DE CONTABILIDADE LTDA:62142909000131

LTDA:62142909000131 pados: 2026.03.16 08:53:59

-03'00'

MARCOS ALVES DE PAULA
CRC-RJ 061988/07

(1) - Em casos de Constituigdo deixar o preenchimento em branco dos campos Matricula e CNPJ.
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ESTATUTO SOCIAL
ACADEMIA BRASILEIRA DE CEFALEIA E DOR OROFACIAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGCAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADES

Art. 12. AACADEMIA BRASILEIRA DE CEFALEIA E DOR OROFACIAL, doravante
denominada simplesmente ACADEMIA, é uma associagao civil, sem fins lucrativos, de
carater cientifico, cultural e educacional, regida pelo presente Estatuto e pela legislacdo
aplicavel.

Art. 22, A ACADEMIA tem sede e foro no municipio do Rio de Janeiro, Estado do RJ, com
endereco na Rua Siqueira Campos, 43, sala 1002, Copacabana, CEP 22031901,
podendo criar representa¢des ou nucleos conforme deliberacdao da Assembleia Geral.

Art. 32, O prazo de duragdao da ACADEMIA é indeterminado.

Art. 42, S3o finalidades da ACADEMIA:

| — promover o desenvolvimento cientifico e cultural da medicina na drea de concentracao
em cefaleias e da dor orofacial;

Il —incentivar produgdo intelectual e publicagdes técnicas;

Il — organizar eventos, palestras, conferéncias, simpdsios e cursos, inclusive para o
publico leigo, fomentando a educacdo nas areas de concentracdo cefaleia e dor orofacial;
IV — estimular o intercambio com institui¢cGes cientificas nacionais e internacionais;

V —preservar a memoria e a histéria do estudo da cefaleia e da dor orofacial no Brasil;

VI — contribuir para politicas publicas e boas praticas em saude, sem carater politico-
partidario;

VIl — premiar e reconhecer o mérito cientifico, preservando a ética e a independéncia
politica;

Art. 52. A ACADEMIA nao distribuird lucros, dividendos ou vantagens, sob qualquer forma,
a seus associados, dirigentes ou mantenedores.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS
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Secao | — Das categorias

Art. 62. A ACADEMIA serd composta pelas seguintes categorias de associados:
| — Académicos Titulares;

Il — Académicos Eméritos;

[Il— Académicos Honorarios;

IV — Académicos Associados;

V — Académicos Beneméritos.

Art. 72. Os Académicos Titulares sdo membros efetivos, com direito a voto e a
elegibilidade, ocupantes de cadeiras numeradas.

Art. 82. Os Académicos Eméritos sdo titulares aposentados da cadeira, a pedido, na
passagem para inatividade, ou por deliberacdo especial, com direito a voz e ao voto, bem
como as prerrogativas honorificas, mas sem direito a eleicdo para os cargos da diretoria.

Art. 92. Os Académicos Honorarios sao personalidades médicas ou cientificas de alto
reconhecimento, sem obrigatoriedade de residéncia local, sem direito a voto.

Art. 10. Os Académicos Associados sao profissionais de saude e cientistas com
interesse nas areas de concentragdo cefaleia e dor orofacial e que colaboram com a
ACADEMIIA, sem direito a voto.

Art. 11. Os Académicos Beneméritos sao pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem
com apoio relevante, sem direito a voto.

Secao Il — Admissao, direitos e deveres

Art. 12. O ingresso de Académico Titular ocorrerd mediante:

| — existéncia de vaga em cadeira numerada;

[l — candidatura formal,;

Il — apresentacdo de curriculo, com exigéncia minima de doutorado, notdria dedicacdo
comprovada as areas de concentracao relacionadas a esta Academia, histdria de
participacdo em eventos ligados a estas, e trabalhos publicados;

IV — Auséncia de conflito de interesse no exercicio das atividades ligadas a Academia;

V — Avaliagdo por comissdo e/ou
VI — Eleicdo em Assembleia Geral

VIl - A Academia mantera, na composicdo de seus membros Titulares, a proporcdo entre
as diversas formacgdes na area de salde observada no momento de sua fundagao.
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Art. 13. S3o direitos dos associados conforme categoria:
| — participar das sessdes e eventos;

Il —votar e ser votado (quando aplicavel);

Il — propor projetos e atividades;

IV — usar titulos honorificos concedidos

V- Convocar e ser convocados para a realizacdo da Assembleia Geral por 1/5 (20%) dos
associados.

Art. 14. S3ao deveres:

| — cumprir o Estatuto e deliberagdes internas;

Il - manter conduta ética compativel com o exercicio da atividade profissional e a
dignidade académica;

[l = contribuir com anuidade quando instituida;

IV —zelar pelo patrimonio moral e material da ACADEMIA.

CAPITULO IIl — DAS CADEIRAS E PATRONOS

Art. 15. A ACADEMIA serd composta por 35 (trinta e cinco) cadeiras numeradas, ocupadas
por Académicos Titulares.

Art. 16. Cada cadeira terda um Patrono ou Patronesse, personalidade histdrica das
ciéncias da saude, definida no ato de criacdo ou por deliberacdo da Assembleia, ja
falecido(a).

Art. 17. Ocorrendo vacancia, a cadeira serd declarada vaga pelo Presidente e aberta a
candidatura.

CAPITULO IV — DO PROCESSO ELEITORAL E POSSE

Art. 18. O candidato a vaga devera apresentar:

| — requerimento de inscricao;

[l — memorial descritivo;

Il = curriculo com comprovagoes;

IV — carta de intenc¢des e plano de contribuicdo académica.

Art. 19. A eleicdo ocorrerd em sessdo especialmente convocada, com quérum minimo de
[metade + 1] dos Académicos Titulares.

Art. 20. Sera considerado eleito o candidato que obtiver maioria simples dos votos validos.

Art. 21. O eleito devera tomar posse em até [90] dias, com discurso e compromisso
estatutdrio.
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Art. 22. Os Académicos Associados poderdo ter formacdo académica em qualquer uma
das areas de saude previstas neste estatuto, ingressando como Académicos desta
categoria mediante inscricdo e manifestacao clara, testemunhada e indicada, por

escrito, por pelo menos dois Académicos Titulares. A aceitacdo de um novo Académico

Associado far-se-a mediante a analise criteriosa dos pré-requisitos acima, por parte de
pelo menos trés dos 4 membros da diretoria em atividade no momento da inscrigao.

CAPITULO V — DO REGIME DISCIPLINAR (ETICA E SANGOES)

Art. 23. Constituem infragdes:

| — violar o Estatuto;

Il — praticar atos que maculem a honra ou a imagem da ACADEMIA;

Il — condenacgdo ética grave em conselho de classe, quando transitada em julgado;

IV —interferir de modo a perpetuar a influéncia nos destinos da ACADEMIA ou a sucessao
de poder alternado;

V — Inadimpléncia reiterada.

Art. 24. Sancles possiveis:
| —adverténcia;

Il —suspensao;

1l —exclusao.

Art. 25. A exclusdo dependera de processo interno com:

| — notificacdo formal,

Il — contraditério e ampla defesa;

[Il — decisdo do colegiado de membros titulares e/ou da Assembleia.

CAPITULO VI — DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 26. S3o 6rgaos da ACADEMIA:

| — Assembleia Geral;

Il —Diretoria;

11— Conselho Fiscal;

IV — Conselho Cientifico;

V — ComissGes Permanentes e Temporarias e podem incluir ética, participacdo oficial em
eventos cientificos, representacdao da Academia perante 6rgaos governamentais e perante
a industria farmacéutica
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VI- A composicdo e criacdo dos trés itens definidos acima far-se-ao entre os Académicos
Titulares, com pelo menos trés membros, a qualguer momento e ao longo do primeiro ano
de existéncia da Academia.

Sec¢do | — Assembleia Geral

Art. 27. A Assembleia Geral é o 6rgao deliberativo e soberano, constituido por associados
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

§ 12 - A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital enviado por e-mail
ou afixado na sede da Institui¢dao, no seu website, por meio de circulares ou por outros
meios convenientes, com antecedéncia minima de 14 (catorze) dias Uteis, contados a
partir da data de publicacdo do respectivo aviso.

§ 22 - O Aviso de Convocacdo devera conter, além do local, da data e da hora de inicio da
Assembleia, a respectiva ordem do dia.

§ 32 - Qualquer Assembleia se instalard, em primeira convocac¢do, com metade mais um
dos associados e, em caso de ndo atendimento do quérum, haverd uma segunda
chamada, para inicio trinta minutos apds o horario da convocagao inicial, com qualquer
numero.

§ 42 - As Assembleias deverdo ser convocadas na modalidade hibrida, com participacao
do associado, contendo enderecos presenciais e remotos, por meio de ferramenta de
comunicacao (WhatsApp, Zoom, Meet, etc.).

Art. 28. Compete a Assembleia:

| — eleger e destituir Diretoria e Conselho Fiscal;
Il —aprovar contas;

[Il — alterar Estatuto;

IV — decidir sobre exclusoes;

V —deliberar sobre a dissolucao.

Art. 29. As Assembleias serdo:
| — ordinarias (anual);
Il — extraordinarias (quando necessario).

Il — extraordinarias virtuais

Paragrafo 1 - A Diretoria poderd propor aos membros discussdes eletronicas de temas
especificos com posterior votagao virtual no que sera chamada “Assembleia
Extraordinaria Virtual”
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Paragrafo 2 - S6 poderdo participar e votar nas Assembleias Extraordinarias Virtuais (AEV)
os membros titulares em plenos gozos junto a Academia

Paragrafo 3 - Os temas descritos nas Assembleias Ordinarias e Extraordinarias (itens | e Il)
nao poderdo ser objeto de Assembleias Extraordindrias Virtuais.

Paragrafo 4 — As AEV ndo poderdo deliberar sobre mudancas do Estatuto ou Dissolugdo
desta Academia em votacgdes eletronicas virtuais

Secao Il — Diretoria

Art. 30. A Diretoria serd composta por:

| — Presidente;

[l — Secretario-Geral;

[Il - Diretor Cientifico;

IV — Diretor financeiro;

Art. 31. Mandato da Diretoria: 3 anos, permitida [uma] reeleicdo ndao consecutiva.

Art. 32. Compete ao Presidente:

| —representar a ACADEMIA ativa e passivamente;

Il —convocar e presidir reunioes;

lIl — assinar documentos e contas junto ao diretor financeiro e detém a representagao
judicial e extrajudicial (ad juditia et extra)

IV — orientar demais membros da Diretoria sobre os rumos e condutas da Academia.

Art. 33. Compete ao Diretor Financeiro:

| — manter escrituracao;

Il — controlar receitas e despesas;

[l — elaborar balancetes e prestacao de contas.

Art. 34. Compete ao Secretario-Geral:
| - Gestao administrativa e documental
e Redigir, organizar e arquivar atas de reunides (diretoria, assembleias, comissées)
e Manter atualizada a documentacgao institucional
e Controlar correspondéncias oficiais (e-mails, oficios, convites)
e Garantir a conformidade com o estatuto social
Il - Organizacao de reunides e assembleias

e Convocar reunides da diretoria e assembleias gerais
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e Elaborar e divulgar a ordem do dia
e Registrar decisdes e deliberacbes
e Acompanhar a execucdo das decisdes tomadas
Il - Gestao de membros (associados)
e Supervisionar cadastro e atualizacdo dos associados
e Coordenar processos de admissdo, exclusdo ou recadastramento
e Manter comunicagdo ativa com os membros (circulares, informativos)

e Apoiar programas de engajamento e crescimento da sociedade

IV - Comunicagao institucional
e Atuar como elo entre diretoria, associados e publico externo
e Supervisionar comunicacdo oficial (site, newsletters, comunicados)
e Apoiar posicionamentos institucionais e notas publicas
V - Apoio a governanga
e Garantir que as decisdes sigam o estatuto e regulamentos
e Auxiliar o presidente na conducao administrativa da sociedade
e Organizar processos eleitorais (quando aplicavel)
e Zelar pela transparéncia institucional
VI - Suporte as atividades cientificas

e Apoiar a organizacdo de eventos cientificos (congressos, jornadas, cursos)

Coordenar submissées de trabalhos (em algumas sociedades)

Auxiliar na articulacdo de comissGes cientificas

VIl - Interface legal e institucional

Auxiliar na relacdo com 6rgaos reguladores (ex: conselhos profissionais)

Garantir cumprimento de obrigacdes legais e estatutarias

Organizar registros formais e contratos institucionais

Art. 35. Compete ao Diretor Cientifico:
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| - Planejamento cientifico e estratégico
e Definir a agenda cientifica anual da sociedade
e Estabelecer prioridades (ex: guidelines, areas de pesquisa, temas de eventos)
e Alinhar a producdo cientifica com as necessidades da especialidade
e Propor inovagdo (novas linhas de pesquisa, tecnologias, educagdo digital)
Il - Organizagao de eventos cientificos
e Coordenar congressos, jornadas, simpdsios e cursos
e Definir programacao cientifica (temas, mesas, palestrantes)
e Garantir alto nivel técnico e independéncia cientifica
e Supervisionar comissdes cientificas dos eventos
lll - Producao e validagao cientifica
e Liderar elaboracdo de:
o Cconsensos
o diretrizes clinicas
o posicionamentos oficiais
e Revisar conteudo cientifico institucional
e Estimular producdo de artigos, revisdes e pesquisas multicéntricas
IV - PublicagGes e contetiido académico
e Supervisionar revistas cientificas da sociedade (quando houver)
e Apoiar newsletters, boletins e conteudo educacional
e Garantir qualidade metodoldgica e rigor cientifico
e Incentivar indexacao e impacto cientifico
V - Desenvolvimento profissional e educag¢do continuada
e Criar programas de educagao médica continuada (EMC)
o Desenvolver cursos, certificagcdes e treinamentos

e Apoiar formacdo de especialistas e jovens médicos
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e Estimular atualizacdo constante baseada em evidéncias
VI - Pesquisa e inovagdo

e Incentivar e coordenar projetos de pesquisa

Estabelecer parcerias com universidades e centros de pesquisa

Apoiar registros clinicos e estudos multicéntricos

Promover inovacdo (exemplos: IA, neuromodulacdo, terapias emergentes)

\l

Integridade cientifica e ética

Garantir independéncia de conflitos de interesse

Zelar por ética em pesquisa e publicacdes

Assegurar transparéncia em patrocinios e parcerias

Combater viés comercial indevido na produgdo cientifica

VIl - Representacao cientifica institucional
e Representar a sociedade em congressos e féruns cientificos
o Estabelecer conexdes com sociedades nacionais e internacionais
e Participar de redes globais de pesquisa e educacdo

Secdo lll — Conselho Fiscal

Art. 36. O Conselho Fiscal terd 03 membros efetivos e 03 suplentes.

Art. 37. Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar livros e contas;

Il — emitir parecer anual;

IIl — solicitar esclarecimentos a Diretoria.

CAPITULO VII - DO PATRIMONIO E RECEITAS
Art. 38. O patrimoOnio sera constituido por bens mdveis, imdveis, direitos e valores.

Art. 39. Receitas:

| —anuidades;

Il — doagdes e patrocinios licitos;
[l — receitas de eventos;
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IV — convénios e editais;
V —rendimentos de aplicaces (se houver).

Art. 40. E vedada a remunerac3o de cargos eletivos, salvo a contratagdo formal de
servicos técnicos, mediante aprovacdao em Assembleia.

CAPITULO VIIl — DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 41. O Estatuto s6 podera ser alterado por Assembleia extraordinaria sincrona
convocada especificamente, com aprovacdo de 2/3 dos presentes, respeitado o quérum
minimo de [metade + 1] dos titulares.

CAPITULO IX — DA DISSOLUGAO

Art. 42. A dissolucdo ocorrerd por deliberacdo de Assembleia extraordinaria sincrona, com
quérum qualificado de 2/3.

Art. 43. O patrimOnio remanescente sera destinado a entidade sem fins lucrativos e de
finalidade semelhante, registrada e regular, escolhida em Assembleia.

CAPITULO X — DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 44. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, ad referendum da Assembleia.
Art. 45. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao.
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